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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

1.1. Область применения примерной программы
Рабочая программа профессионального модуля является частью примерной

основной  образовательной  программы  в  соответствии  с  ФГОС  СПО  по
специальности 44.02.04 «Специальное дошкольное образование», утверждённой
приказом Минобрнауки РФ от 27.10.2014 №1354«Об утверждении федерального
государственного  образовательного  стандарта  среднего  профессионального
образования по специальности 44.02.04 «Специальное дошкольное образование»,
(зарегистрированного в Минюсте РФ 27.11.2014 №34958).

Программа  профессионального  модуля  разработана  по  специальности
среднего профессионального образования 44.02.04 Специальное дошкольное об-
разование с учетом профессионального стандарта «Педагог (педагогическая де-
ятельность  в  сфере  дошкольного,  начального общего,  основного общего,  сред-
него  общего  образования)  (воспитатель,  учитель)»,  утвержденного  приказом
Министерства  труда  и  социальной  защиты  Российской  Федерации  от
18.10.2013г., приказ № 544Н, интересов работодателей в части освоения допол-
нительных  видов  профессиональной  деятельности,  обусловленных  требования-
ми к компетенции воспитателя и является составной частью данной профессио-
нальной программы. Объем часов,  необходимый для освоения данного модуля,
взят  из  общего  объема  часов  обязательной  части  и  дополнен  дидактическими
единицами: «уметь формулировать и обосновывать цели и задачи самоактуализа-
ции в области организации методического обеспечения образовательного процес-
са», «анализировать инновационные технологии в области организации методиче-
ского обеспечения образовательного процесса», «уметь презентовать результаты
собственной  деятельности»  (в  рамках  выполнения  практических  и  самостоя-
тельных работ), «уметь проектировать содержание основных общеобразователь-
ных программ дошкольного образования». Данные дидактические единицы реа-
лизуют направленность подготовки по такой специальной компетенции как (код
и название). Обобщать и презентовать результаты совместной с детьми и индиви-
дуальной образовательной деятельности.

В  содержании  модуля  интенсифицирована  практическая  составляющая  с
целью формирования у студентов трудовых функций по обучению, воспитанию и
развитию детей дошкольного возраста.

Программа модуля усилена в части индивидуализации образовательной де-
ятельности через выполнение таких заданий как «описание и анализ собственно-
го  индивидуального  стиля  профессиональной  деятельности»,  «формулировка  и
обоснование цели самоактуализации и задач саморазвития».



5

дуля
1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального мо-

Цель - освоение вида профессиональной деятельности Методическое
обеспечение образовательного процесса и соответствующие ему
профессиональных компетенций:

Код Профессиональные компетенции и дополнительные
профессиональные компетенции

ПК 5.1 Разрабатывать методические материалы на основе
примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных 
воспитанников.

ПК 5.2 Создавать в группе предметно-развивающую среду.
ПК 5.3 Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 

образовательные технологии в области дошкольного образования 
на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и
анализа деятельности других педагогов

ПК 5.4 Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов,
выступлений.

ПК 5.5 Участвовать в исследовательской и проектной деятельности
в области дошкольного образования.

ДПК 5.1 Организовывать работу по осуществлению исследовательской дея- 
тельности;

ДПК 5.2 Формулировать проблему, тему и гипотезу исследования;
ДПК 5.3 Представлять результаты своей деятельности и хода работы в раз-

личных формах с использованием специально подготовленных про-
дуктов проектирования (макета,  плаката,  компьютерной презента-
ции, чертежей, моделей, театрализации, видео, аудио и сценических
представлений и др.);

ДПК 5.4 Осуществлять поиск и отбор актуальной информации, работу с ис- 
точниками.

Освоение профессионального модуля направлено на развитие общих компетен- 
ций:

Код Общие компетенции
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про- 

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы ре-
шения профессиональных задач, оценивать их эффективность и ка-
чество

ОК 3 Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях
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ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой
для постановки и решения профессиональных задач,
профессионального и личностного развития

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии для
совершенствования профессиональной деятельности

ОК 6 Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с
руководством, коллегами и социальными партнерами

ОК 7 Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников,
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя
ответственности за качество образовательного процесса

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно
планировать повышение квалификации

ОК 9 Осуществлять профессиональную деятельность в условиях
обновления ее целей, содержания, смены технологий

ОК 10 Осуществлять профилактику  травматизма, обеспечивать  охрану
жизни и здоровья детей

ОК 11 Строить профессиональную деятельность с соблюдением
регулирующих ее правовых норм

В результате освоения профессионального модуля студент должен:

иметь прак-
тический 
опыт

анализа разработки учебно-методических материалов (рабочих
программ, учебно-тематических планов) на основе примерных и
вариативных;
участия в создании предметно-развивающей среды;
изучения и анализа педагогической и методической литературы
по проблемам дошкольного образования;
оформления портфолио педагогических достижений;
презентации  педагогических  разработок  в  виде  отчетов,
рефератов, выступлений;
участия в исследовательской и проектной деятельности

уметь анализировать  примерные  и  вариативные  программы
дошкольного образования;
определять цели и задачи, содержание, формы, методы и сред-
ства при планировании дошкольного образования воспитанни-
ков;
осуществлять  планирование  с  учетом  особенностей  возраста,
группы, отдельных воспитанников;
определять педагогические проблемы методического характера
и находить способы их решения;
сравнивать эффективность применяемых методов дошкольного
образования, выбирать наиболее эффективные образовательные
технологии  с  учетом  вида  образовательного  учреждения  и
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особенностей возраста воспитанников;
адаптировать  и  применять  имеющиеся  методические
разработки;
создавать  в  группе  предметно-развивающую  среду,
соответствующую  возрасту,  целям  и  задачам  дошкольного
образования;
готовить и оформлять отчеты, рефераты, конспекты;
с помощью руководителя определять цели, задачи, планировать
исследовательскую  и  проектную  деятельность  в  области
дошкольного образования;
использовать методы и методики педагогического исследования 
и проектирования, подобранные совместно с руководителем; 
оформлять результаты исследовательской и проектной работы; 
определять пути самосовершенствования педагогического ма- 
стерства;
формулировать и обосновывать цели и задачи самоактуализации
в  области  организации  методического  обеспечения  образова-
тельного процесса;
анализировать инновационные технологии в области организа- 
ции методического обеспечения образовательного процесса; 
проектировать содержание основных общеобразовательных про- 
грамм дошкольного образования;
презентовать результаты собственной деятельности;

знать теоретические основы методической работы воспитателя детей 
дошкольного возраста;
концептуальные основы и содержание примерных и вариатив- 
ных программ дошкольного образования;
теоретические основы планирования педагогического процесса 
в дошкольном образовании;
методику планирования и разработки рабочей программы, тре- 
бования к оформлению соответствующей документации; 
особенности современных подходов и педагогических техноло- 
гий дошкольного образования;
педагогические, гигиенические, специальные требования к со- 
зданию предметно-развивающей среды;
источники, способы обобщения, представления и распростране- 
ния педагогического опыта;
логику подготовки и требования к устному выступлению, отче- 
ту, реферированию, конспектированию;
основы организации опытно-экспериментальной работы в сфере 
образования;
- понятия «учебное исследование» и «научное исследование»;
- этапы осуществления учебного исследования;
- основные методы исследования
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
2.1. Структура профессионального модуля

Коды про-
фессио- 
нальных
компетен- 
ций

Наименования  разделов
профессионального  моду-
ля*

Всего ча- 
сов

Объем времени, отведенный на освоение
междисциплинарного курса (курсов) Практика, час.

Обязательная аудиторная учебная
нагрузка обучающегося, час.

Самостоятельная 
работа
обучающегося

Учебная

Производствен- 
ная (по профи-
лю специально-
сти)Всего,

в т.ч.
лабораторные 
работы

и практические
занятия,

в т.ч.,
курсовая 
работа 
(проект)

Всего,
часов

в т.ч.,
курсовая 
работа 
(проект),

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ПК 5.1 – 5.5
Раздел  1.  Организация
методической работы вос-
питателя детей дошколь-
ного возраста

148 99 50 - 49 - - -

Учебная практика 36 36
Производственная прак-
тика (по профилю специ-
альности), часов

36 36

Всего: 220 99 50 49 36 36
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)

Наименование  разделов
профессионального  мо-
дуля  (ПМ),  междисци-
плинарных курсов (МДК)
и тем

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)

Объем
часов

Уровень 
освоения

1 2 3
МДК 05.01. Теоретические и прикладные аспекты методической работы воспитателя детей дошкольного воз-
раста с отклонениями в развитии и сохранным развитием

99

Раздел 1. Организация методической работы воспитателя детей дошкольного возраста

Тема 1.1 
Теоретические осно- 
вы методической 
работы воспитателя 
детей дошкольного
возраста

Содержание
2Теоретические основы методической работы воспитателя детей дошкольного возраста.

Функции методической работы. Направления и содержание методической деятельности.
2

Формы и содержание методической работы воспитателя. Самообразование, повышение
профессиональной квалификации 2 2

Практическое занятие №1 «Аттестация педагогов как условие развития профессиональной
компетентности. Работа с аттестационными документами»

2

Практическое занятие №2 «Разработка методических рекомендаций по организации само-
стоятельной работы воспитателя». Презентация разработанных рекомендаций

4

Тема 1.2.
Концептуальные
основы и содержание
примерных и 
вариативных про-
грамм дошкольного 
образования

Содержание

2
Концептуальные основы и содержание примерных и вариативных программ дошкольного 
образования. Анализ примерные и вариативные программы дошкольного образования

2

Современные тенденции обновления дошкольного образования. Переход к вариативности
обеспечения работы дошкольных учреждений». 2 2

«Концептуальные основы современных программ дошкольного образования. Организация
воспитательно-образовательного процесса в дошкольном образовании с учетом специфики
вариативных программ

2
2

Практическое занятие №3 «Анализ концептуальных основ и содержание примерных про- 
грамм дошкольного образования (философские основы, принципы, структура, компоненты,
методическое обеспечение, прогноз возможных затруднений, отличительные особенности 
программ)». Презентация результатов выполнения практических заданий

4

Практическое занятие №4 «Анализ и сравнение вариативных программ дошкольного об- 2
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разования. Составление аналитических карт». Презентация результатов выполнения практи-
ческих заданий

Тема 1.3. 
Теоретические и
прикладные аспекты
планирования

Содержание
2

2

2

2

Теоретические основы планирования педагогического процесса в дошкольном образовании 
Понятие о планировании. Типы и виды планирования. Особенности планирования в соот-
ветствии с ФГОС ДО.

2

Методика планирования и разработки рабочей программы, требования к оформлению соот-
ветствующей документации. Методика разработки рабочей программы возрастной группы

2

Определение цели и задач, содержания, форм, методов и средств при планировании до-
школьного образования воспитанников

2

Осуществление планирования с учетом особенностей возраста, группы, отдельных воспи- 
танников

2

Практическое занятие №5 «Разработка алгоритма организации педагогического процесса» 2
Практическое занятие №6 «Разработка модели рабочей программы ДОО с учетом особен-
ностей возраста, группы, отдельных воспитанников». Презентация результатов выполнения 
практических заданий

4

Практическое занятие №7 «Составление плана воспитательно-образовательной работы в 
разных возрастных группах, определение целей, задач, содержания, форм и методов,
средств дошкольного образования воспитанников»

4

Практическое занятие №8 «Определение педагогических проблем методического характе- 
ра. Определение эффективных способов решения проблем методического характера. (Ана-
лиз планов ДОО, исправление ошибок)»

2

Тема 1.4.
Особенности  совре-
менных  подходов  и
педагогических  тех-
нологий  дошкольно-
го образования

Содержание
2

2

Особенности современных подходов и педагогических технологий дошкольного образова-
ния. Инновационная деятельность в дошкольном учреждении

2

Эффективность применяемых методов дошкольного образования, выбор наиболее эффек- 
тивных образовательных технологий с учетом вида образовательного учреждения и особен-
ностей возраста воспитанников

2

Практическое занятие №9 «Разработка конспектов занятий, мероприятий с использовани-
ем разных педагогических технологий (определение педагогических проблем методического
характера, нахождение способов их решения, выбор наиболее эффективных технологий с
учетом вида образовательного учреждения и особенностей возраста воспитанников)». Пре-
зентация результатов выполнения практических и самостоятельных работ

4

Тема 1.5. Педагоги- Содержание
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ческие,  гигиениче-
ские,  специальные
требования  к  созда-
нию предметно-
развивающей среды

Теоретические основы создания предметно-развивающей среды в детском саду Педагогиче-
ские, гигиенические, специальные требования к созданию предметно-развивающей среды 2

2

2

Создание в группе предметно-развивающей среды, соответствующей возрасту, целям и за-
дачам дошкольного образования
Практическое занятие №10 «Анализ нормативных документов, регламентирующих отбор
оборудования и учебно-методических материалов для оснащения предметно-развивающей 
среды»

2

Практическое занятие№11 «Проектирование предметно-развивающей среды в ДОО» Пре-
зентация результатов выполнения практических заданий

4

Тема 1.6. Обобщение,
представление  и
распространение  пе-
дагогического опыта

Содержание
2Источники, способы обобщения, представления и распространения педагогического опыта

Понятие о педагогическом опыте.
2

Источники, способы обобщения педагогического опыта. Основные формы и методы выяв-
ления и изучения передового педагогического опыта 2 2

Логика подготовки и требования к устному выступлению, отчету, реферированию, конспек-
тированию Представление и распространения педагогического опыта

2

4

2

Практическое занятие №12 «Анализ форм и методов выявления и изучения передового
педагогического опыта». Презентация результатов выполнения практических заданий

Тема 1.7.Основы ор-
ганизации опытно-
экспериментальной 
работы в сфере 
образования

Содержание

2
Основы организации опытно-экспериментальной работы в сфере образования. Особенности
организации опытно-экспериментальной работы в  сфере  образования.  Исследовательская
проектная деятельность.

2

Творческая проектная деятельность. Нормативная проектная деятельность 2
Определение цели, задач, планирование исследовательской и проектной деятельности в об- 
ласти дошкольного образования. 2 2

Методы исследования психолого-педагогических проблем: наблюдение, метод опроса, те- 
стирование, изучение передового педагогического опыта, изучение литературы.

2 2

Логика подготовки и требования к устному выступлению, отчету, реферированию, конспек- 
тированию 2

2
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Использование методов и методики педагогического исследования и проектирования, подо- 
бранных совместно с руководителем. 2

2

Педагогический эксперимент: выбор критериев и показателей эффективности исследова- 
тельской деятельности, этапы проведения, анализ и оценка результатов 2

2

Оформление результатов исследовательской и проектной работы 2 2
Практическое занятие №12 «Технология работы с информационными источниками» 2
Практическое занятие №13 «Разработка содержания проектной деятельности дошкольни- 
ков разных типов (исследовательский, творческий, нормативный). Моделирование ситуаций
организации проектной деятельности»

4

Практическое занятие №14 «Презентация педагогического опыта в соответствии с задан-
ной структурой (по выбору студента)»

4

Тема  1.8.  Педагоги-
ческое  мастерство
как
комплекс  свойств
личности педагога

Содержание 3Определение пути самосовершенствования педагогического мастерства 2

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа при изучении раздела 1
Подготовка сообщений:
«Современные требования к воспитателю дошкольной образовательной организации», «История создания про- 
грамм».
Написание конспекта «Коллективные формы методической работы». 
Составление таблицы «Комплексные и парциальные программы».
Написание учебного реферата «Опыт работы ДОО по вариативным образовательным программам». 
Подготовка реферата «Зарубежный опыт дошкольного образования».
Презентация (проект) «Предметно-развивающая среда дошкольного учреждения»
Составление таблицы по теме «Подбор методов исследования в соответствии с этапами опытно – экспериментальной 
работы».
Оформление портфолио собственных педагогических достижений.
Презентации педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
Подготовка материалов к практическим занятиям

49
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Учебная практика (итоговая по модулю) 
Виды работ
Анализ учебно-методических материалов (рабочих программ, учебно-тематических планов) на основе примерных и 
вариативных.
Анализ предметно-развивающей среды.
Анализ наличия педагогической и методической литературы по проблемам дошкольного образования в методиче- 
ском кабинете ДОО.
Описание и анализ собственного индивидуального стиля профессиональной деятельности по организации методиче- 
ского обеспечения образовательного процесса.
Формулировка и обоснование цели самоактуализации и задач саморазвития в области организации методического 
обеспечения образовательного процесса.
Подготовка отчета.

36

Производственная практика
Разработка учебно-методических материалов (рабочих программ, учебно-тематических планов) на основе пример- 
ных и вариативных.
Моделирование и участие в создании предметно-развивающей среды. 
Оформление портфолио педагогических достижений.
Участие в исследовательской и проектной деятельности: подбор диагностических методик, заполнение карт, прове- 
дение исследования, анализ результатов учебно-исследовательской деятельности.

36

Всего 220
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

3.1. Материально-техническое обеспечение
Реализация программы предполагает наличие учебных кабинетов:
- Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет;
- Теоретических и методических основ дошкольного образования;
- Актовый зал.

Кабинет теоретических и методических основ специального дошкольного 
образования.

Учебная мебель (стулья со столиком и подлокотниками ученические, преподава- 
тельские стул и стол); настенная маркерная доска/экран – 1 шт.; мультимедийный 
проектор (переносной) – 1 шт.;

Оборудование: ноутбук с возможностью подключения к сети «Интернет»; 
комплект лицензионного ПО (Операционная система Windows 8.1 32-bit/64-bit, 
ПО приложение для ПК Office Home and Business 2013 32/64)

Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет.

Учебная мебель (столы и стулья ученические)

Оборудование: ноутбук с возможностью
подключения к сети «Интернет»;комплект лицензионного ПО (Операционная си-
стема Windows 8.1 32-bit/64-bit, ПО приложение для ПК Office Home and Business
2013 32/64)

Оборудование: персональные компьютеры - 10 шт. с возможностью 
подключения к сети «Интернет»;

- к электронно-библиотечным системам («Электронная библиотечная система 
Университетская библиотека онлайн); комплект лицензионного ПО (Операци-
онная система Windows 8.1 32-bit/64-bit, ПО приложение для ПК Office Home and
Business 2013 32/64)

Актовый зал.

Настенная маркерная доска/экран – 1 шт.;мультимедийный проектор (перенос- 
ной) – 1 шт.;

Оборудование: ноутбук с возможностью подключения к сети «Интернет»; 
комплект лицензионного ПО (Операционная система Windows 8.1 32-bit/64-bit, 
ПО приложение для ПК Office Home and Business 2013 32/64)
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Основные источники:

1. Крежевских, О. В. Организация предметно-развивающей среды ДОУ : учебное посо-
бие для среднего профессионального образования / О. В. Крежевских. — 2-е изд., пере-
раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 165 с. — (Профессиональное обра-
зование). — ISBN 978-5-534-05804-8. — Текст : электронный // Образовательная плат-
форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473267

2.Петрова, О. А. Адаптация детей к условиям дошкольного учреждения : учебное посо-
бие для среднего профессионального образования / О. А. Петрова. — Москва : Издатель-
ство Юрайт, 2021. — 224 с.  — (Профессиональное образование).  — ISBN 978-5-534-
14842-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/482660

Дополнительные источники:

1. Смирнова, Е. О. Педагогические системы и программы дошкольного воспитания
: учебное пособие для среднего профессионального образования / Е. О. Смирнова. — 2-е
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 121 с. — (Профессиональ-
ное образование). — ISBN 978-5-534-12815-4. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496444
2. Крежевских, О. В. Теоретические основы дошкольного образования. Интерпро-
фессиональная подготовка педагога : учебное пособие для среднего профессионального
образования /  О.  В.  Крежевских.  — Москва :  Издательство Юрайт, 2022. — 132 с.  —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12521-4. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495534
Интернет-ресурсы
1. Министерство образования и науки Российской Федерации http://mon.gov.ru
2. Министерство образования Московской области http://mo.mosreg.ru
3. Российский общеобразовательный порталhttp://school.edu.ru
Федеральный образовательный портал.  Каталог ресурсов по педагогике,  воспитанию и
обучению детей дошкольно-школьного возраста.
4. http://www.niisv.ru -  Государственный научно-исследовательский институт семьи и
воспитания
5. www.metodiki.ru. Содержит разделы психологии, дошкольного воспитания, допол-
нительного образования, управления образованием, внеклассной работы.

6. http://tanja-k.chat.ru/ - Методические материалы в помощь работникам детских до- 
школьных учреждений.

7. http://edu.rin.ru/preschool/index.html - Дошкольное образование.
8. http://www.kindereducation.com - Дошколенок.
9. http://ivalex.vistcom.ru/ - Все для детского сада.
10. http://detsad-journal.narod.ru/index.htm - Детский сад от А до Я.
11. http://www.detskiysad.ru/ - Детский сад.ру.
12. http://www.Doshcolniki.ru - раздел «Дошкольное образование»

3.3. Организация образовательного процесса
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Реализация модуля «Методическое обеспечение образовательного процесса» предусмат-
ривает  учет  современных  достижений  в  области  психолого-педагогических,  медико-
биологических и социальных исследований, а также содержания профессионального стандар-
та «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основ-
ного  общего,  среднего  общего  образования)  (воспитатель,  учитель)»;  интересов  работода-
телей  в  части  освоения  дополнительных  видов  профессиональной  деятельности,  обуслов-
ленных требованиями к компетенции «Воспитатель детей дошкольного возраста». При изу-
чении модуля проводятся разные формы учебной работы: лекционные и практические заня-
тия, самостоятельная работа студентов. В целях реализации компетентностного подхода ис-
пользуются в образовательном процессе активные и интерактивные формы проведения заня-
тий (деловые и ролевые игры, анализ конкретных педагогических ситуаций, групповые дис-
куссии, изучение и анализ методической документации и т.п.) в сочетании с внеаудиторной
работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций студентов.
Дополнительные дидактические единицы («уметь формулировать и обосновывать цели и за-
дачи самоактуализации в области организации методического обеспечения образовательного
процесса, «анализировать инновационные технологии в области организации организации ме-
тодического обеспечения образовательного процесса», «уметь презентовать результаты соб-
ственной деятельности», «уметь проектировать содержание основных общеобразовательных
программ  дошкольного  образования»)  реализуются  в  рамках  выполнения  практических  и
самостоятельных работ и направлены на решение задач,  связанных с  формированием кон-
курентоспособной личности.

Учебная  информация  модуля  направлена  на  решение  конкретных  задач  профессио-
нальной подготовки через создание коммуникативного поля обучения, которое возникает в
результате обмена суждениями и развивает не только когнитивную компетентность студен-
тов,  но  и  социальную  и  языковую  компетентности,  необходимые  для  становления  конку-
рентоспособного профессионала.

Программа модуля направлена на синхронизацию содержания теоретического и прак-
тического  обучения,  на реализацию  принципа  междисциплинарности (организацию  обра-
зовательного  процесса,  ориентированного  на  применение  теоретических  сведений  разных
дисциплин для решения практических задач).

Освоению  модуля  «Методическое  обеспечение  образовательного  процесса»  предше-
ствует изучение дисциплин: педагогика; психология; возрастная анатомия, физиология, гиги-
ена; теоретические основы дошкольного образования.

При освоении модуля «Методическое обеспечение образовательного процесса» произ-
водственная практика проводится концентрированно, чередуясь с теоретическими занятиями,
в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обу-
чающихся.

Аттестация    по    итогам    производственной    практики    проводится
с учетом (или на основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих ор-
ганизаций.

Профессиональный  модуль  «Методическое  обеспечение  образовательного  процесса»
должен  обеспечиваться  учебно-методической  документацией  по  всем междисциплинарным
курсам модуля.

Реализация  профессионального  модуля  «Методическое  обеспечение  образовательного
процесса» должна обеспечиваться доступом каждого обучающегося к базам данных и библио-
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течным фондам. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся должны быть обеспечены
доступом к сети Интернет.

Каждый  обучающийся  должен  быть  обеспечен  не  менее  чем  одним  учебно-
методическим печатным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу
модуля (включая электронные базы периодических изданий).

Закрепление профессиональных компетенций происходит в процессе производственной
(по профилю специальности) практики в дошкольном учреждении, которая реализуется кон-
центрировано. Организация практики предусматривает непрерывность, комплексность, после-
довательность овладения студентами профессиональной деятельностью в соответствии с про-
граммой практики. Базы практики определяются конкретным образовательным учреждением.

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по меж-

дисциплинарному курсу (курсам)
- педагогические кадры, имеющие высшее образование, соответствующее профилю пре-

подаваемой дисциплины (модуля), а также имеющие опыт деятельности в организациях соот-
ветствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечаю-
щих за освоение обучающимся профессионального цикла, эти преподаватели должны прохо-
дить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года;

-прошедшие обучение по программам повышения квалификации в форме стажировок в
дошкольных образовательных организациях с целю обобщения и расширения теоретических
знаний, обогащения профессиональных компетенций в области организации дошкольного об-
разования.

Требования  к  квалификации  педагогических  кадров,  осуществляющих  руководство
практикой:

-педагогические кадры, имеющие высшее образование, соответствующее профилю пре-
подаваемой дисциплины (модуля), а также имеющие опыт деятельности в организациях соот-
ветствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечаю-
щих за освоение обучающимся профессионального цикла, эти преподаватели должны прохо-
дить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года;

-прошедшие обучение по программам повышения квалификации в форме стажировок в
дошкольных образовательных организациях с целю обобщения и расширения теоретических
знаний, обогащения профессиональных компетенций в области организации дошкольного об-
разования.

4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида деятельно-
сти)

Образовательное  учреждение,  реализующее  подготовку  по  программе  данного
профессионального  модуля,  обеспечивает  организацию  и  проведение  текущего  контроля
индивидуальных  образовательных  достижений  –  демонстрируемых  обучающимися  знаний,
умений и навыков.

Текущий  контроль  проводится  преподавателем  в  процессе  обучения.  Обучение  по
профессиональному  модулю  завершается  промежуточной  аттестацией  в  форме
квалификационного экзамена.

Формы  и  методы  текущего  контроля  и  промежуточной  аттестации  по
профессиональному модулю доводятся до сведения обучающихся не позднее двух месяцев от



18

начала обучения по основной профессиональной образовательной программе.
Для текущего контроля и промежуточной аттестации образовательными учреждениями

создаются фонды оценочных средств (ФОС).
ФОС включают в себя педагогические контрольно-измерительные материалы, предна-

значенные для определения соответствия (или несоответствия) индивидуальных образователь-
ных достижений основным показателям оценки результатов подготовки (таблицы).

Результаты
(освоенные професси-
ональные компетен-

ции)
Основные показатели оценки результата

Формы и мето-
ды контроля и

оценки

ПК  5.1.  Разрабатывать
методические
материалы  (рабочие
программы,  учебно-
тематические  планы)
на основе примерных с
учетом состояния
здоровья, особенностей
возраста,  группы  и
отдельных
воспитанников.

1. Анализ  примерных  методических  материалов
(рабочих программ, учебно-тематических планов)
в соответствии с предложенной схемой.
2. Умение адаптировать и применять имеющиеся
методические разработки к условиям конкретного
ДОО.
3. Разработка  планов  образовательно-
воспитательного процесса  в  ДОО с учётом осо-
бенностей  возраста,  группы,  индивидуальных
особенностей воспитанников, имеющихся откло-
нений.
4. Планирование  собственной  деятельности,  го-
товность изменить план в случае необходимости.
5. Обоснованный  выбор  наиболее  эффективных
образовательных технологий с учетом вида ДОО
и особенностей возраста воспитанников, вида от-
клонения.

Экспертная
оценка решения
ситуационных
задач, эксперт-
ная оценка ин-
дивидуальных

домашних зада-
ний, самооценка.

ПК  5.2.  Создавать  в
группе  предметно-
развивающую среду.

1. Участие  в  создании  предметно-развивающей
среды  в  группе,  ДОО  в  соответствии  с
педагогическими, гигиеническими,
специальными требованиями.
2. Подбор  оборудования  (дидактических
материалов  и  т.д.)  для  обогащения  предметно-
развивающей среды.
3. Оценивание  педагогической  и  развивающей
ценности отдельных объектов предметной среды.

Внешняя оценка
(руководитель
практики, вос-

питатель ДОО),
тест.

ПК 5.3.
Систематизировать и
оценивать
педагогический опыт и
образовательные 
технологии в области 
дошкольного и
специального
дошкольного
образования на основе 
изучения
профессиональной 
литературы,
самоанализа и анализа

1. Определение  цели,  задач,  планирование
индивидуальной исследовательской деятельности
с помощью руководителя.
2. Выбор, обоснование и использование методов
и  методик  педагогического  исследования  и
проектирования.
3. Выбор  необходимого  информационного
источника,  определение  необходимости
обращения к нему.
4. Владение  способами  фиксации  результатов:
составление  плана,  тезисов,  конспектирование,
рецензирование, реферирование.
5. Владение  технологиями  изучения  и  анализа
психолого-педагогической   и   методической

Самооценка,
взаимооценка,

внешняя оценка
преподавателя.

Экспертная
оценка (защита
рефератов, кур-

совых работ,
ВКР)
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деятельности других
педагогов.

литературы.
6. Осуществление  психолого-педагогического
исследования  в  соответствии  с  этическими
нормами и правилами.
7. Умение анализировать и оценивать состояние
социально-педагогических  явлений,  причины,
условия и характер их возникновения и развития.
8. Умение анализировать опыт других педагогов
в  области  дошкольного  и  специального
дошкольного образования.
9. Умение выделять ключевые моменты своей и
чужой деятельности.

ПК  5.4.  Оформлять
педагогические
разработки  в  виде
отчетов,  рефератов,
выступлений.

1. Оформление  педагогических  разработок  в
соответствии  с  имеющимися  требованиями  к
ним: к структуре, стилю изложения, оформлению
и т.д.
2. Владение  технологией  разработки  устного
выступления.
3. Владение навыками публичных выступлений.

Экспертная
оценка педаго-
гических разра-
боток, взаимо-
оценка, само-

оценка.

ПК 5.5.  Участвовать  в
исследовательской  и
проектной
деятельности в области 
дошкольного
образования и
специального
дошкольного 
образования.

1. Определение целей, задач, содержания, форм,
методов  и  средств  при  планировании
дошкольного  и  специального  дошкольного
образования воспитанников.
2. Анализ эффективности методов дошкольного и
специального  дошкольного  образования,
применяемых в ДОО.
3. Участие  в  исследовательской  и  проектной
деятельности.
4. Сформированность  методологической
культуры,  владение  логикой  педагогического
исследования.
5. Готовность к  поисковой  исследовательской
деятельности.
6. Умение  находить  и  оценивать  альтернативы
решения проблем.
7. Способность  и  готовность  самостоятельно
организовать учебно-профессиональную
деятельность  на  основе  её  планирования  и
оценки.

Экспертная
оценка, само-

оценка,
оценка индиви-
дуальных до-

машних заданий,
внешняя оценка.

Формы  и  методы  контроля  и  оценки  результатов  обучения  должны  позволять
проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций,
но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

Результаты
(освоенные общие ком-

петенции)
Основные показатели оценки резуль- 

тата
Формы и методы 

контроля и оценки

ОК 1. Понимать 
сущность и социальную 
значимость своей
будущей профессии,
проявлять к ней

- Проявление интереса к будущей про- 
фессии;
- Ситуативно-адекватная актуализация
знаний

Наблюдение, анке-
тирование,  отзывы
работодателя и по-
требителей образо-
вательных услуг.
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устойчивый интерес.

ОК 2.
Организов

ывать собственную
деятельность,  определять
методы решения
профессиональных  задач,
оценивать их
эффективность и
качество.

- Владение содержанием и методикой ор-
ганизации профессиональной деятельно-
сти, оценкой её результатов.
- Способность  самостоятельно  решать
учебно-профессиональные задачи в кон-
кретной практической ситуации на осно-
ве  полученных  знаний  с  соблюдением
соответствующих норм
- Способность и готовность к самостоя-
тельному выбору и применению освоен-
ных методов,  способов при выполнении
учебно-профессиональных задач
- Владение умениями и способами иссле-
довательской деятельности в целях поис-
ка знаний для решения образовательных
проблем.

Самоанализ, внеш- 
няя оценка

ОК 3. Оценивать
риски  и  принимать
решения в нестандартных
ситуациях.

- Адекватное оценивание ситуации с точ-
ки зрения риска для окружающих и себя.
- Принятие оптимального решения

в стандартной и нестандартной 
ситуации
- Поиск и оценивание альтернативных 
способов решения проблемы.

Анкетирование, тест.
Наблюдение.

ОК 4.
Осуществ 

лять поиск, анализ и
оценку информации,
необходимой для 
постановки и решения
профессиональных задач,
профессионального  
и личностного развития.

- Владение современными технологиями
поиска, анализа и оценки информации.
- Эффективный поиск необходимой ин-
формации.
- Использование различных источников
информации, включая электронные.
- Способность к оценке учебно- профес-
сиональной информации
- Способность самостоятельно обрабаты-
вать информацию, структурировать её.
- Готовность и способность к преобразо- 
ванию информации.

Реферирование, ан-
нотирование, работа
над курсовым проек-

том, ВКР.

ОК 5. Использовать ин-
формационно-
коммуникационные тех-
нологии
для совершенствования
профессиональной
деятельности.

- Владение  технологией  использования
информационных  ресурсов  сети
Интернет в учебной и профессиональной
деятельности.
- Владение  основными  технологиями
создания,  редактирования,  оформления,
сохранения,  передачи  информационных
объектов  с  помощью  современных
информационных технологий.

Анализ продуктов
деятельности, экс-
пертная оценка.

ОК 6.  Работать в коллек-
тиве  и  команде,  взаимо-
действовать
с руководством,

- Умение вступать в коммуникацию, 
быть понятым.
- Знание способов взаимодействия

с окружающими.

Наблюдение, анке-
тирование, тестиро-

вание.
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коллегами и социальными 
партнерами.

- Умение  осуществлять  педагогическое
взаимодействие на основе
сотрудничества.
- Умение  подчинять  личные  интересы
целям группы.
- Умения  улаживать  разногласия  и
конфликты,  возникающие  в  процессе
взаимодействия.

Отзывы работодате-
ля и потребителей 
образовательных

услуг.

ОК 7. Ставить 
цели, мотивировать
деятельность
воспитанников,
организовывать и
контролировать их работу
с  принятием  на  себя
ответственности за
качество  образователь-
ного процесса.

- Владение  способами организации дея-
тельности воспитанников.
- Уметь  анализировать  и  оценивать  со-
стояние социально-педагогических явле-
ний,  причины,  условия  и  характер  их
возникновения и развития
- Анализ результатов деятельности и со-
поставление их с поставленной целью
- Осознание последствий своей деятель-
ности

Наблюдение, анализ
деятельности и её

результатов.

ОК  8.  Самостоятельно
определять  задачи  про-
фессионального и
личностного развития, за- 
ниматься самообразова- 
нием, осознанно
планировать повышение
квалификации.

- Стремление постоянно повышать
уровень своего профессионализма.
-

ОК 9.
Осуществлять
профессиональную
деятельность в условиях 
обновления ее целей,
содержания, смены
технологий.

- Готовность изменять свою деятельность
в условиях обновления ее  целей,  содер-
жания, смены технологий.
- Проявление эмоциональной устойчиво-
сти в ситуациях социально – профессио-
нальной напряжённости
-Использование современных технологий
развития  дошкольников;  технологий,
обеспечивающих реализацию приоритета
вида ДОО.

Анализ продуктов
деятельности (пла-

ны, конспекты),
наблюдение.

ОК 10. Осуществлять 
профилактику травматиз- 
ма, обеспечивать охрану 
жизни и здоровья детей.

- Создание условий, обеспечивающих
безопасность жизни и здоровья детей.

Статистические ме-
тоды, наблюдение,

отзывы работодателя
и потребителей об-

разовательных
услуг.

ОК 11. Строить
профессиональную  дея-
тельность с  соблюдением
регулирующих  ее  право-
вых норм.

- Знание правовых норм профессиональ-
ной деятельности.
- Осуществление профессиональной дея-
тельности  в  соответствии  с  правовыми
нормами.

Опрос, зачёт, тест,
контрольная работа.
Наблюдение, анализ,
отзывы работодателя
и потребителей об-

разовательных
услуг.
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